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RESOLUCAO CMS (N2 004/2026)

AN

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARGOSA
Secretaria Municipal de Saude - SESAU

Avenida Dr. Aloisio Borges, 335, Centro, Amargosa, Bahia, CEP: 45.300-000
Telefone: 75 3634.3918 - gab.sesau@amargosa.ba.gov.br

RESOLUCAO N° 004/2026

Dispde sobre a aprovacdo da Programacao
Anual de Saude — PAS 2026 da Secretaria
Municipal da Satde do municipio de
Amargosa-Ba.

O Conselho Municipal de Saide de Amargosa - Ba, no uso de suas atribui¢des legais,
conforme Lei N° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e Lei N° 8.142, de 28 de dezembro de
1990, resolve homologar a Programagdo Anual de Satde — PAS 2026 em reunido
ordinaria realizada no dia 26 de fevereiro de 2026.

CONSIDERANDO, que a Programacdao Anual de Saiude — PAS conduzira a
operacionalizacdo das inten¢gdes do Plano Municipal de Satde 2026-2029 anualmente,
conforme estabelecido pela PRT MS/GM 2135/2013, Art. 4° § 1°, contendo de maneira
sistematizada a definigdo dos recursos or¢amentarios e as agdes que cooperam para
obtenc¢ao dos objetivos do PMS 2026-2029, o cumprimento de suas metas, sua execugao;

CONSIDERANDO, que houve a apresentacdo da Programa¢ao Anual de Satide de 2026,
para apreciagdo dos conselheiros municipais;

CONSIDERANDO, que a Programac@o Anual de Satide 2026 esta equivalente com as
diretrizes do Plano Municipal de Saude de 2026 a 2029, aprovado conforme a Resolugdo
n°001/2026 de 11 de fevereiro de 2026;

CONSIDERANDO, que por meio da Programacao Anual de Satde 2026, o Conselho
Municipal de Saude acompanha e monitora os objetivos, metas, indicadores e agdes do
Plano Municipal de Saude 2026-2029.

RESOLVE:

Artigo 1°: Aprovar a pactuagdo das metas da Programa¢do Anual de Saude de 2026 em
consonancia com o Plano Municipal de Saade — PMS para o periodo de 2026 a 2029 ¢ a
Lei Or¢amentaria — LOA de 2025 da Secretaria Municipal da Satide de Amargosa, por

unanimidade.

Artigo 2°: A presente resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARGOSA
Secretaria Municipal de Saude - SESAU

Avenida Dr. Aloisio Borges, 335, Centro, Amargosa, Bahia, CEP: 45.300-000
Telefone: 75 3634.3918 - gab.sesau@amargosa.ba.gov.br

Elissandra Alves Santos Rodrigues

Presidente do CMSA Elissandra Alves Santos Rodrigues
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PLANO DE SAUDE

2026 2027 2028 2029

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE
1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG

RELATORIOS
Programacao Anual de Saude 2026
- (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao—saude/aﬁa{iﬁﬂnﬂﬂtﬁ@@ﬁhgmp.saude.gov.br/admin/programacao-@-‘um Hdigr ide.go
Anualizagao Orgamento Visualizar

das Metas

Informagdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2026

DIRETRIZ N° 1 - Acolhimento humanizado, acesso universal e qualificado e aprimoramento na Atengao a Saude, ampliando a efetivagao e

resolutividade da Atengao Basica.

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar o acolhimento humanizado e o acesso universal e qualificado na Atengdo Basica, com vistas ao fortalecimento de vinculos e
a longitudinalidade e integralidade do cuidado, favorecendo sua resolutividade.
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Ne° Descrigao da Meta i para i i (Linha-Base) Meta Meta Unidade
e avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
1.1.1 Fortalecer a humanizagéo do atendimento nos servigos de Projeto de acolhimento 1 2025 Namero 1 1 Namero
saude. implementado, contemplando etapas

de discussdo com equipes,
capacitacao inicial, definigao e
implementagao de rotinas e fluxos.
Agao N° 1 - Fortalecer a humanizagao do atendimento nos servigos de satde
Agao N° 2 - Realizar diagnéstico situacional das boas praticas no acolhimento atual dos profissionais das linhas de frente dos servigos de saude
Agao N° 3 - Criar protocolo pratico fluxos com linguagem acessivel e foco no atendimento humanizado
Acao N° 4 - Realizar formagéao para as equipes de Saude da Familia continuada com dinamica de simulagéo de atendimento
Acéao N° 5 - Realizar Educagao em saude para comunidade acerca do Protocolo de Classificagao de Risco na Atencgao Basica
Acao N° 6 - Implementar rotinas e fluxos nas USF conforme Protocolo de Classificagdo de Risco na Atengao Basica.
Agao N° 7 - Realizar formagéao continuada com dinamica de simulagdo de atendimento inclusivo
Agao N° 8 - Avaliar os resultados através visitas nos servigos de saude
1.1.2 Ampliar a resolutividade da Atengéo Basica. Proporgéo de internagdes por 12,36 2025 Percentual 11,25 11,03 Percentual
condigdes sensiveis a Atengao
Basica.
Acao N° 1 - Fortalecer agdes de promogao da salude e prevengao de doengas cronicas
Acgao N° 2 - Retomar e fortalecer o acompanhamento dos programas (hiperdia, pré-natal, etc.) nas USF;
Agao N° 3 - Ampliar os atendimentos na perspectiva multiprofissional e interdisciplinar e utilizagéo do Projeto Terapéutico Singular;

Acgéo N° 4 - Fortalecer a referéncia e contra referéncia com o Hospital Municipal

Agao N° 5 - Garantir os métodos contraceptivos Saude da Mulher -planejamento familiar nas USFs

1.1.3 Ampliar acesso para atendimento nas Unidades de Saude Quantidade de unidades 3 2025 Numero 10 12 Numeg
da Familia. participantes no projeto Acesso ~\”
Avangado

Agao N° 1 - Realizar projeto piloto para a qualificagdo da marcagéo de consultas médicas
Agao N° 2 - Avaliar os indicadores
Agao N° 3 - Avaliar a satisfagao dos usuarios
Agao N° 4 - Estender o projeto Acesso Avangado para todas as Unidades
1.1.4 Viabilizar a expansao das USFs de acordo o crescimento Namero de unidades e/ou equipes 0 2025 Namero 1 2 Namero
populacional do municipio (rural e urbano), promovendo o implantadas/ ampliadas
acesso equanime e evitando/reduzindo a sobrecarga da
rede de atengdo a saude
Acgdo N° 1 - Realizar territorializagao
Acao N° 2 - Implantar unidades de saude de acordo com a necessidade apresentada em territorializagao
Acgao N° 3 - Ampliar equipes de saude de acordo com a necessidade apresentada em territorializagao
Agao N° 4 - Ampliar quadro de Agentes Comunitarios de Saude para atuagéo das areas descobertas
1.1.5 Reorganizar os horarios e/ou turnos de funcionamento das Numero de unidades com horario 0 2025 Namero 3 10 Namero
USFs de forma a garantir aos usuarios com dificuldades de diferenciado de atendimento
acesso aos servigos em horarios comercial, assegurando ao implantado
profissional de salide os seus direitos com carga horaria de
trabalho justa.

Acao N° 1 - Avaliar necessidades de funcionamentos das USF¢ s de acordo com suas particularidades

Acao N° 2 - Implantar horario de atendimento diferenciado em USF que apresentaram necessidades e viabilidade

1.1.6 Garantir a maior equidade na efetivagdo da promogao, USFs com atendimentos regulares e 4 4 Namero 4 4 Namero
prevencgao e tratamento de doengas e agravos da populagdo equipamentos adequados para o
negra rural. funcionamento

Agao N° 1 - Garantir unidades de saude da zona rural com equipamentos adequados e abastecimento regular de medicamentos da RENAME conforme disponibilidade de orgamento
Acao N° 2 - Garantir a manutengao/implantagédo de grupos de promogao a saude nas USFs da zona rural

Acao N° 3 - Capacitar a equipe sobre letramento racial e cultura local.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026 2/27
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1.1.7 Ampliar a oferta de atendimento multiprofissional. Numero absoluto de profissionais 10 2025 Namero 12 13 Namero
atuando na equipe multiprofissional.

Acao N° 1 - Contratar profissional psicélogo infantil
Agao N° 2 - Contratar profissional fonoaudiélogo
Agao N° 3 - Contratar profissional terapeuta ocupacional

1.1.8 Assegurar a resolubilidade da Saude Bucal na Atengao Cobertura da Equipe de Saude 91,66 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Basica. Bucal.

Agao N° 1 - Dar continuidade a triagem de saude bucal realizada pelo CEO para os usuarios do CAPS.
Acao N° 2 - Garantir estrutura fisica e equipamentos

Acdo N° 3 - Realizar manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos

Agao N° 4 - Aderir a 01 Equipe de Satde Bucal

1.1.9 Ampliar as especialidades ofertadas pelo Centro de Numero absoluto de especialidades 4 2025 Namero 4 5 Namero
Especialidades odontolégicas (CEO) do CEO.

Acao N° 1 - Realizar manutengao dos profissionais especialistas com perfil para atuagéo no CEO
Agao N° 2 - Realizar manutengéo do funcionamento dos consultérios odontolégicos do CEO
Acao N° 3 - Contratar odontopediatra

1.1.10  Assegurar a cobertura populacional no servigo de prétese Numero absoluto de préteses 321 2025 Numero 350 400 Numero
dentaria. dentarias realizadas.

Agao N° 1 - Realizar manutengéo do funcionamento do servigo de prétese dentaria

1.1.11 Fortalecer o pré-natal odontolégico na Atengao Basica. Proporgéo de gestantes com 71,00 2025 Percentual 75,00 90,00 Percentual
atendimento odontolégico realizado.

Acdo N° 1 - Realizar educagao em saude nos grupos de pré-natal e salas de espera.

Acgdo N° 2 - Realizar atendimento das gestantes que fazem pré-natal na rede

1.1.12 Fortalecer os grupos na USF, com vistas a promogéo da Namero absoluto de grupos 9 2025 Numero 10 24 Numero
saude e prevengao de doengas e agravos relacionados a implementados nas USF's.

saude, adquirindo insumos e materiais para realizagao dos

grupos. *ﬂ"
Acgéo N° 1 - Realizar programagéo oportuna dos insumos e materiais necessarios para implementagdo das agdes
Agao N° 2 - Participar da construgéo e execugao da Agenda de Datas Comemorativas Relacionadas a Saude
Acéao N° 3 - Fomentar a criagéo de Conselhos Locais de Saude

Acao N° 4 - Implantar os grupos nas USFs

1.1.13 Fortalecer a rede de cuidado integral de adolescentes e Parcerias intersetoriais (Secretaria 2 2025 Namero 3 3 Namero
jovens (que envolva saude, esporte, educagéao, assisténcia de Educacéo e assisténcia social e
social e psicossocial) com o objetivo de reduzir a superintendéncia de esporte)

morbimortalidade desse segmento populacional, evitar
situagdes de violagéo de direitos humanos, prevenir
violéncias e promover atengéo psicossocial de adolescentes
e jovens;
Acao N° 1 - Fortalecer parcerias junto as escolas para promogao da saude e ampliagéo do vinculo da equipe de Saude da Familia com o adolescente.

Agao N° 2 - Firmar parcerias com a diretoria da juventude

Agao N° 3 - Fortalecer vinculo com o CAPS e ampliar parcerias com a Secretaria de Esporte e Cultura

1.1.14 Fortalecer as agdes de educagao em saude voltadas para Numero absoluto de registros em 451 2025 Namero 455 455 Namero
promogao da saude e prevengéao de doengas e agravos ficha de Atividades Coletivas
relacionados a saude, adquirindo insumos e materiais para relacionadas a atividades de
realizagao de atividades de educagdo em saude. educagdo em saude.

Agao N° 1 - Realizar programagéo oportuna dos insumos e materiais necessarios para implementagéo das agées

Agao N° 2 - Participar da construgéo e execugao da Agenda Anual de Datas Comemorativas Relacionadas a Saude

Agao N° 3 - Realizar programagao por USF das agdes de educagao em saude com meta mensal

Agao N° 4 - Aprimorar os registros das atividades de educagao em salde desenvolvidas

1.1.15 Criar cronogramas de atividades em saude dentro das Cronograma criado 1 2025 Namero 1 1 Namero
escolas, para além do PSE, buscando proporcionar
educagao em saude de forma mais continua

Agao N° 1 - Realizar programagao oportuna dos insumos e materiais necessarios para implementagao das agées

Acao N° 2 - Participar da construgéo e execugao da Agenda Anual de Datas Comemorativas Relacionadas a Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026 3/27
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Agao N° 3 - Realizar programagao por USF das agdes de educagao em saude com meta mensal
Agao N° 4 - Firmar parcerias com as escolas de tempo integral

1.1.16 Criar estratégias para ampliar as PICS regularmente nas Namero de unidades com 1 2025 Namero 3 5 Namero
Unidades de Saude atendimento em PICS.

Agéao N° 1 - Implementar projeto de cuidado aos usuarios
Agao N° 2 - Realizar programagéo oportuna dos insumos e materiais necessarios para implementagéo das agées
Agao N° 3 - Confeccionar cronograma de atendimento nas unidades
1.1.17  Realizar semana do bebé + Semana de Incentivo a Numero absoluto de unidades de 12 2025 Numero 12 13 Numero
Amamentagao. saude que realizam a semana do

bebé realizada + Semana de

Incentivo 8 Amamentagao.
Agao N° 1 - Realizar Semana de Incentivo 8 Amamentagéo: Educagédo em salde nos grupos de gestante; Sala de espera acerca da tematica nas USF; Agdes de educagao em saude no
servigo de parto e durante as visitas de vinculagéo; Sala de espera na Policlinica municipal nos dias de atendimento com obstetra e/ou pediatra; Educagdo em saude nos grupos de
gestante.Realizar Semana de Incentivo 8 Amamentagéo: Educagéo em saude nos grupos de gestante; Sala de espera acerca da tematica nas USF; Agbes de educagao em salde
Agao N° 2 - Participar na realizagédo da Semana do Bebé junto ao Selo Unicef: Realizagdo de educagéo em saude nas USF; Palestras com a equipe local, mural explicativo, folder explicativo
com o tema da campanha; Sala de espera com gestantes e acompanhantes que estiverem no servigo apoio a puérpera quanto a realizagao do aleitamento materno; Atividades de educagao
em saude nas USF.

Acgéo N° 3 - Dialogar com o Hospital Municipal sobre o fornecimento de férmula

Agéo N° 4 - Padronizar as visitas de vinculagéo, sendo realizada no segundo trimestre

1.1.18  Aumentar a razdo de exames citopatoldgicos do colo do Razao de exames citopatologicos do 0,33 - Percentual 0,33 0,40 Percentual
utero em mulheres de 25 a 64 anos e a populagao feminina colo do utero em mulheres de 25 a
da mesma faixa etaria. 64 anos e a populagao feminina da

mesma faixa etaria.
Agao N° 1 - Realizar agdes alternativas para assegurar o acesso, a exemplo horario alternativo em USF conforme demanda.

Acéao N° 2 - Intensificar busca ativa de mulheres na faixa etaria de risco para reali. a0 do exame cil 5gico conforme rastreamento do CA de colo do utero.

Acao N° 3 - Realizar educagao permanente com os ACS acerca do tema para auxiliar na captagao dessas mulheres
Acdo N° 4 - Garantir estrutura e equipamentos para a realizagao da coleta

1.1.19 Fortalecer a estratégia do Rastreamento do Cancer de Numero de agdes relacionadas ao 12 2025 Namero 12 13 Name
Mama na Atengéao Basica Outubro Rosa. \VW

Agao N° 1 - Realizar evento no Outubro Rosa, ampliando o acesso as mulheres a promogéao da saude e prevengao de doengas e agravos, com agoes direcionadas a saude da mulher

Agao N° 2 - Firmar parceria com o setor de regulagéo municipal para ampliagéo do acesso a mamografia, ginecologista e/ou USG mamaria no periodo de reali a0 de agoes estr
1.1.20  Assegurar o acesso ao acompanhamento do pré-natal de Proporgéo de gestantes com pelo 43,48 - Percentual 50,00 75,00 Percentual
maneira qualificada na Atengao Basica. menos 07 (sete) consultas pré-natal

realizadas, sendo a 1? até a 12*
semana de gestagao.

Acao N° 1 - Realizar visitas de vinculagao ao Servigo de Parto Normal regularmente.

Acao N° 2 - Realizar diagndstico de gravidez de maneira oportuna e intensificagdo da busca ativa de gestantes no periodo da 12 a 122 semana de gestagao para inicio oportuno do pré-natal.

Agéo N° 3 - Realizar pelo menos 03 consultas odor i durante a
Acgao N° 4 - Realizar educagao permanente acerca do Pré-natal para os profissionais da Atengéo Basica.

Agao N° 5 - Garantir testes rapidos de gravidez na USFs

1.1.21 Assegurar a prevengao da transmissao vertical da sifilis e do ~ Proporgéo de gestantes com 83,00 2025 Percentual 90,00 100,00 Percentual
HIV, a partir da realizagcao de exames de maneira oportuna realizagao de exames para sifilis e
no pré-natal. HIV.

Agao N° 1 - Realizar testagem para sifilis e HIV no pré-natal conforme orientagéo do Ministério da Saude

1.1.22  Fortalecer o acompanhamento ao portador de Hipertenséao Proporgéo de pessoas com 15,00 - Proporgéo 50,00 75,00 Proporgéao
Arterial Sistémica na Atengao Basica. hipertensao, com consulta e pressao

arterial aferida no semestre.

Acgdo N° 1 - Realizar salas de espera nas USF + Educagdo em salde nos grupos voltados para hipertensos e diabéticos.

Acgéo N° 2 - Elaborar protocolo de enfermagem para atengdo ao portador de Hipertensao Arterial

Agao N° 3 - Implementar grupos acerca das complicagées relacionadas ao HAS e dos habitos saudaveis de vida

Agao N° 4 - Garantir medicamentos para HAS

1.1.23 Fortalecer o acompanhamento ao portador de Diabetes Proporgéo de pessoas com diabetes, 33,00 2025 Proporgéao 50,00 75,00 Proporgéao
Mellitus na Atengao Basica. com consulta e hemoglobina glicada

solicitada no semestre.

Acdo N° 1 - Realizar salas de espera nas USF + Educagdo em salde nos grupos voltados para hipertensos e diabéticos.
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Acao N° 2 - Implementar grupos acerca das complicagdes relacionadas ao DM e dos habitos saudaveis de vida.
Agao N° 3 - Realizar oficinas nos grupos acerca das complicagées relacionadas ao DM e dos habitos saudaveis de vida.
Acéo N° 4 - Elaborar protocolo de enfermagem para atengao ao portador de Diabetes Mellitus.
Acgéo N° 5 - Garantir medicamentos para DM e de insulina NPH e regular
Acdo N° 6 - Realizar educagao permanente para os profissionais

1.1.24 Intensificar agdes em Saude do Homem. Percentual de USF’s que realizaram 91,67 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
o Novembro Azul.

Agao N° 1 - Realizar agdes de promogéao da saude relacionadas a Saude do Homem, com vistas a ampliagdo da autonomia do homem no cuidado a saude e a ampliagdo do vinculo junto a
USF.

Agao N° 2 - Firmar parcerias junto a regulagdo municipal para ampliagdo do acesso a exames direcionados a saide do homem durantes acdes estratégicas desenvolvidas pelas USF.
Agao N° 3 - Intensificar agbes intersetoriais

Acgéo N° 4 - Padronizar a solicitagdo do exame PSA para homens acima de 40 anos

1.1.256  Assegurar convénios com instituigbes de nivel técnico e Numero absoluto de convénios com 3 - Numero 3 3 Numero
superior. instituigées de nivel técnico e
superior.

Agao N° 1 - Realizar convénios com instituigées de nivel técnico e superior

1.1.26 Implantar formagéo continuada para os médicos da AB Cronograma anual de 1 2025 Namero 1 1 Namero
capacitagdes/forma ¢ées

Acao N° 1 - Realizar atualizagao e aprimoramento de conhecimentos e habili de areas i da medicina pelos médicos especialistas que atuam no municipio (cardiologista,
obstetra, endocrinologista e neurologista)

Agao N° 2 - Construir protocolos de encaminhamento médicos

1.1.27 Criar estratégias para cuidar dos profissionais de saude Cronograma anual de 1 - Namero 1 1 Namero
capacitagdes/forma ¢oes

Acao N° 1 - Manter o programa Te Quero Bem
Acao N° 2 - Manter a parceria com o PET Saude

Acgao N° 3 - Avaliar as necessidades de saude dos servidores para a programagéao de novos projetos

1.1.28 Implantar agdes da Politica Nacional de Plantas Medicinais Implantagéo de agdes da Politica 0 2025 Numero 100 6 Nume
e Fitoterapicos no SUS municipal, visando a promogéo do Nacional de Plantas Medicinais e
uso seguro, racional e qualificado de plantas medicinais e Fitoterapicos no municipio

fitoterapicos na Atengao Basica.
Agao N° 1 - Instituir grupo de trabalho ou designar responsavel técnico para coordenagao das agbes de Plantas Medicinais e Fitoterapicos no ambito da Secretaria Municipal de Saude.

Agdo N° 2 - Promover educagdo permanente para profissionais da Atengdo Basica sobre o uso seguro e racional de plantas medicinais e fitoterapicos no SUS, conforme normativas do
Ministério da Saude.

Acao N° 3 - Desenvolver agbes de educagao em saude voltadas a populagéo sobre o uso correto de plantas medicinais e fi api peitando saberes tradici is e evidéncias
cientificas.
Agao N° 4 - Avaliar a viabilidade de implantagéo progressiva de fitoterapicos padronizados no SUS municipal, conforme pr clinicos e disponibili orgamentaria.

Agao N° 5 - Realizar a aquisigao de fitoterapicos ja previstos na REMUME, conforme planejamento da Assisténcia Farmacéutica, protocolos vigentes e disponibilidade orgamentaria.

Agao N° 6 - Monitorar e avaliar as agdes implantadas, com registro das atividades realizadas e seus resultados.

OBJETIVO N° 1.2 - Qualificar a mobilidade, infraestrutura fisica e tecnolégica da Atengéao Basica, melhorando as condigdes de trabalho e do acolhimento
nos servigos prestados, bem como sua agilidade e resolutividade

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026 5/27
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Ne° Descrigdo da Meta i para moni e i (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
1.2.1 Garantir investimentos, aquisi¢éo de Proporgéo de unidades de saude com 80,00 2025 Proporgao 80,00 100,00 Proporgao
equipamentos e material permanente para inventario de materiais permanentes e
APS equipamentos satisfatério para

funcionamento
Acdo N° 1 - Realizar levantamento detalhado do inventario existente nos servigos de saude, incluindo estado de conservagao, prazos de validade e necessidades prioritarias.
Agao N° 2 - Identificar fontes de recurso: orgamento publico regular, emendas parlamentares e financiamento de programas de saude.
Agao N° 3 - Aquisigao de equipamentos e materiais permanentes, incluindo odontoldgicos, além de materiais de consumo, de acordo com a necessidade de cada setor.
Acéao N° 4 - Realizar reformas e/ou melhorias estruturais nas USF.
Acao N° 5 - Adquirir uma Unidade odontolégica Mével

1.2.2 Garantir custeio e realizagéao das agbes de Utilizagao do recurso financeiro destinado 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
promogao e prevengao em saude para as agdes vinculadas

Agao N° 1 - Criar estratégias de busca ativa para vacinagéo e controle de doengas transmissiveis

Agao N° 2 - Adquirir acessérios e suporte digital necessarios a fim de contribuir para a qualificagao do cuidado na APS
Agao N° 3 - Intensificar agées de cuidado integral e apoio a autonomia da pessoa idosa

Agao N° 4 - Capacitar os profissionais da APS com o intuito de melhorar a assisténcia integral a saude da crianga
Agao N° 5 - Criar estratégias de rastreamento e controle de condigGes crénicas

Agao N° 6 - Intensificar agées de Praticas Integrativas e Complementares em Saude - PICS

Acao N° 7 - Intensificar agdes de prevengao e promogao da assisténcia integral a saude da mulher

Acéo N° 8 - Mapear fontes de financiamento (orgamento préprio, emendas, parcerias) e alinhar com cada agdo.

1.2.3 Garantir infraestrutura adequada nas Numero absoluto de USF's reformadas/ 0 2025 Numero 2 12 Numero
Unidades de Saude da Familia. ampliadas ou construidas.

Acéao N° 1 - Realizar manutengao da estrutura fisica das Unidades de Saude *

Agao N° 2 - Construir as sedes das USFs Catiara 1 e Jequitiba

Agao N° 3 - Implantar sistema de energia solar nas unidades de saude

1.2.4 Construir uma USF no loteamento Tropical USF construida 0 1 Numero Nao 1 Nuamero
Center programada

125 Ampliar estrutura fisica da USF Sao Roque Estrutura fisica da USF Sao Roque ampliada 0 2025 Numero Nao 1 Nuamero
para o funcionamento de duas equipes de para o funcionamento de duas ESF programada
saude

1.2.6 Realizar manutengao corretiva e preventiva Numero absoluto de contrato com empresas 3 - Numero 3 3 Nuamero
com mais agilidade nos equipamentos dos para servigos de manutengéo preventiva e
estabelecimentos de saude corretiva dos equipamentos

Agao N° 1 - Elaborar cronograma para aprimoramento da manutengao preventiva e corretiva

Acao N° 2 - Realizar licitagdo com empresas responsaveis em realizar a manutengao preventivas e corretivas dos equipamentos

127 Ampliar e assegurar a infraestrutura Numero absoluto de servicos de saude da 12 2025 Numero 12 13 Numero
tecnolégica dos servigos de saude da Atengao Atengao Basica informatizados.
Basica.

Acao N° 1 - Garantir o acesso a infraestrutura tecnolégica dos servigos de saude da Atengao Basica

Agao N° 2 - Implantar cameras de monitoramento em todas as USFs

1.2.8 Implantar o Telessaude de maneira efetiva nas Numero absoluto de unidades de saude com 0 2025 Numero 3 4 Nuamero
USFs as salas equipadas para o funcionamento do
telessaude

Acao N° 1 - Aderir ao PAC Saude para equipar as salas de atendimento

Acao N° 2 - Reunir com a equipe da Telessaude SESAB para capacitagao das equipes

Acgao N° 3 - Adquirir os equipamentos necessarios para o funcionamento do programa

Agao N° 4 - Treinar as equipes para a utilizagéo dos equipamentos

1.2.9 Garantir meio para deslocamento oportuno Numero absoluto de veiculos adquiridos para 0 2025 Numero Nao 2 Nuamero
dos profissionais de saude para execugao das prestacao de servigos a Atencao Basica. programada
agoes e atividades relacionadas a Atengao
Basica.
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026 6/27
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1.2.10  Adquirir uma UOM (Unidade Odontolégica Namero absoluto de UOM 0 - Numero Nao 1 Numero
Movel) programada
1.2.11 Aderir equipe de saltde bucal — ESB para USF ESB implantada na USF Correntina 1 2025 Numero 1 1 Numero
Correntina.

Agao N° 1 - Realizar a adesao da nova equipe no E-Gestor
Acéao N° 2 - Contratar dentista e auxiliar de saude bucal

1.2.12  Ampliar o quantitativo de USF's com sede Percentual de USF sem locagao de sede. 91,70 2025 Percentual 91,70 100,00 Percentual
propria.

Agao N° 1 - Construir a sede propria da USF Catiara 1

Agao N° 2 - Construir a sede da USF Jequitiba

DIRETRIZ N° 2 - Eficiéncia na assisténcia farmacéutica, com consolidagao de vinculos entre os servigos e a populagdo, acesso qualificado a

assisténcia terapéutica e a promogao, pr ¢ao e recuperagao da saude.

OBJETIVO N° 2.1 - Aprimorar a logistica e infraestrutura da assisténcia farmacéutica municipal, promovendo, além do acesso qualificado a assisténcia
terapéutica, o uso racional dos medicamentos.

Ne° Descrigao da Meta Indi para itoramento e iaga i (Linha-Base) Meta Meta Unidade
da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
211 Capacitar/ Atualizar os recursos humanos Nuamero absoluto de capacitagao/atualiz agao para 1 2025 Numero 1 1 Namero
para atuagdo na rede de assisténcia atuagéo na rede de assisténcia farmacéutica.

farmacéutica

Acéao N° 1 - Realizar capacitagado de recursos humanos para atuagao na assisténcia farmacéutica.

2.1.2  Assegurar a utilizagdo do HORUS na Percentual de USF e Central de Assisténcia 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Central de Assisténcia Farmacéutica e na Farmacéutica que utilizam o sistema HORUS.
USF

Acéao N° 1 - Realizar supervisdo, acompanhamento, monitoramento e liagao do farr éutico em relagéo a t adequada do HORUS pelas USF

2.1.3 Sensibilizar a populagao acerca da Percentual de USF’s com atividades de educagéao 0,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentt
importancia do uso racional dos em saulde acerca da tematica: Uso racional dos

medicamentos. medicamentos.
Agao N° 1 - Realizar educagao em saude acerca da tematica: Uso racional dos medicamentos
Agao N° 2 - Realizar salas de espera sobre o tema

21.4 Participar de eventos, palestras e Percentual de participagdo em eventos, palestras e 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
capacitagdes na Regido de Saude. capacitagdes na Regido de Saude.

Agao N° 1 - Participar de eventos, palestras e capacitagdes na Regiao de Saude.

2.1.5  Alimentar o SIGAF (Sistema de Numero absoluto de alimentagédo do SIGAF 12 2025 Numero 12 12 Numero
Informacao de Gerenciamento da (Sistema de Informagao de gerenciamento da
Assisténcia Farmacéutica Municipal). Assisténcia Farmacéutica Municipal).

Acao N° 1 - Alimentar o SIGAF (Sistema de Informagao de Gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica)

216 Executar a contrapartida municipal (CIB n°® Percentual de execugéo da contra partida municipal 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
49/2015). (CIB 49/2015).

Agao N° 1 - Executar a contrapartida municipal (CIB n° 49/2015)

217 Prestar contas referente a execugéo da Percentual de prestagao de conta referente a 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Contrapartida com Componente Basico da  execugéo da contrapartida.
Assisténcia Farmacéutica.

Agao N° 1 - Realizar prestagéo ode contas referente a execugéo da Contrapartida com Componente Béasico da Assisténcia Farmacéutica.

2.1.8  Adquirir e manter Alvara Sanitario da Numero absoltuto de Alvara Sanitario para Central 0 2025 Numero 1 4 Namero
Central de Abastecimento Farmacéutico. de Abastecimento Farmacéutico.

Acao N° 1 - Adquirir e manter o Alvara Sanitario da Central de Abastecimento Farmacéutico
219 Formar uma Comissdo de Farmacia e Numero absoluto de portaria nomeando a 0 2025 Numero 1 1 Namero
Terapéutica. Comissao de Farmacia e Terapéutica e a ata da

ultima reunido da comisséo.

Acao N° 1 - Construir uma Comissao de Farmacia e Terapéutica.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026 7127
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DIRETRIZ N° 3 - Consolidagao do Sistema Municipal de Vigilancia em Saude, com vistas a redugdo dos riscos e agravos a saude da populagao
e comunidade.

OBJETIVO N° 3.1 - Potencializar a identificagéo e prevengao dos agravos provenientes dos riscos biolégicos, sociais e ambientais, a partir do
desenvolvimento de agdes integradas no ambito da vigilancia ambiental, sanitaria, epidemiolégica e de saude do trabalhador, com vistas a promogéao e
protecdo a saude, controle de riscos e prevencgdo de doengas e agravos.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026 8/27
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Ne° Descrigdo da Meta i para i e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
3.1.1 Detectar oportunamente os eventos de saude Proporgao de casos de doengas de notificagao 100,00 2025 Proporgao 100,00 100,00 Proporgao
publica e realizar medidas de prevengéo e compulsoéria imediata (DNCI) encerrados em
controle previstos para todas as doengas e até 60 dias apos notificagéo.

agravos que sao de notificagdo compulsoéria
imediata.

Agao N° 1 - Dar continuidade das agées de protegéo e prevengédo no que tange as doengas endémicas, epidémicas e pandémicas

Agao N° 2 - Efetivar o fluxo de retorno das informagées da Vigilancia em saude voltadas as doengas de transmissao através de regulamentagéo e sensibilizagao dos profissionais de saude da
rede

Acao N° 3 - Monitorar a cobertura vacinal de criangas, adultos e idosos

3.1.2 Assegurar vigilancia em saude de maneira Percentual de surtos de doengas 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
ativa, através do monitoramento e investigagao transmissiveis e demais emergéncias em
dos surtos e demais emergéncias em saude salde publica investigados.
publica.

Acgao N° 1 - Promover as agdes de prevencgao e controle dos surtos e demais emergéncias de salde, intensificar as agdes de vigilancia em saude por meio das notificagdes, investigagdes,
acompanhamento dos casos e busca ativa, além da realizagédo de educagdo permanente para os profissionais de saude da rede

3.1.3 Elaborar um Plano Municipal Multirrisco Numero absoluto de Plano Municipal 0 2025 Namero 1 1 Numero
intersetorial de Preparagao e Resposta para Multirrisco intersetorial de Preparagao e
Emergéncia em Saude Publica. Resposta para Emergéncia em Saude Publica
elaborado.

Agao N° 1 - Criar um GT da saude para estudo técnico para apropriagao do tema

Agao N° 2 - Criar uma comissao intersetorial para a elaboragéo do plano municipal Multirrisco intersetorial de Preparagédo e Resposta para Emergéncia em Salde Publica.

Acao N° 3 - Instituir cronograma de reunides para o planejamento do plano

3.1.4 Aprimorar a vigilancia dos eventos de grande Numero absoluto de plano municipal 1 - Numero 1 1 Numero
massa. direcionado para o desenvolvimento de

eventos de grande massa nas fases pré,
durante e pés-evento.

Acéo N° 1 - Criar um GT da saude para estudo técnico para apropriagao do tema w”
3.1.5 Qualificar o gerenciamento do risco sanitario de Numero absoluto de qualificagdes ofertadas 1 - Namero 1 4 Numero
servigos e produtos para os profissionais

Agao N° 1 - Capacitar os profissionais da VISA

Agao N° 2 - Qualificar os setores regulados em relagé@o as normas vigentes

Acao N° 3 - Realizar o monitoramento dos setores regulados com nao conformidade com as leis vigentes
Agao N° 4 - Intensificar as agdes da Vigilancia nos setore regulado

3.1.6 Aprimorar a qualidade das informagdes Proporgao de registro de obitos com causa 88,70 2025 Proporgao 88,70 88,70 Proporgao
relativas as causas de mortalidade. basica definida.

Agao N° 1 - Intensificar monitoramento das investigagdes de ébitos com causa basica mal definida

Agao N° 2 - Sensibilizar os profissionais médicos quanto o preenchimento adequado das possiveis causas basicas ou outras condigdes significativas que contribuiram para o bito

3.1.7 Reativagédo do Programa de Combate a Numero absoluto do programa de combate a - - Namero Nao 1 Nuamero
Esquistossomose a nivel municipal. esquistossomose reativado programada
3.1.8 Ampliar a cobertura do servigo de endemias Numero de ACE contratados para atuar nos 0 2025 Namero Nao 3 Nuamero
para os distritos distritos programada
3.1.9 Aprimorar a atencao prestada ao portador de Proporgao de cura dos casos novos de 100,00 - Proporgao 100,00 100,00 Proporgao
hanseniase. hanseniase diagnosticados nos anos das
coortes.

Agao N° 1 - Realizar salas de espera nas USF

Agao N° 2 - Realizar formagao acerca da tematica HANS com profissionais da rede (médicos, emfermeiros, ACS)
Agao N° 3 - Promover saude através das redes sociais, com elaboragéo de CARDS e videos

Agao N° 4 - Realizar testagem dos contatos dos casos de HANS multibacilar

Agdo N° 5 - Realizar exames dos contatos intradomiciliares

Agao N° 6 - Instituir um dia especifico para identificagéo (Dia da mancha)

3.1.10  Aprimorar a atengao prestada ao portador de Proporgéo de cura de casos novos de 75,00 2025 Proporgao 75,00 75,00 Proporgao
tuberculose pulmonar. tuberculose pulmonar com confirmagao
laboratorial.
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026 9/27
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Acao N° 1 - Realizar busca ativa dos sintomaticos respiratérios em parceria com as USFs
Acao N° 2 - Realizar salas de espera nas USFs acerca da tematica tuberculose.
Acao N° 3 - Realizar salas de espera SAE acerca da tematica tuberculose
Acgdo N° 4 - Ampliar o rastreio de ILTB (Infecgao Latente pelo Mycobacterium Tuberculosis)
Acgao N° 5 - Realizar busca ativa de contatos examinados de casos novos de TB com confirmag&o laboratorial
Agéo N° 6 - Elaborar Cards/videos trazendo sintomas, fluxo de atendimento no servigo municipal com os ACS
Agao N° 7 - Realizar educagao permanente acerca da tematica Tuberculose.
Agéo N° 8 - Divulgar em radio sobre TB (Campanha de combate a tuberculose).
Agao N° 9 - Monitorar os casos através das fichas de acompanhamento mensal
Acao N° 10 - Instituir TDO nos casos em critério de vulnerabilidade
3.1.1 Diagnosticar precocemente a infecgao do HIV Proporgao de realizagao de testagem para 100,00 - Proporgao 100,00 100,00 Proporgao
em portadores de tuberculose, com vistas ao HIV entre os casos novos de tuberculose.
tratamento precoce, devido a magnitude e as
sérias implicagdes da coinfecgao TB/HIV.
Agao N° 1 - Garantir testagem de HIV entre os casos novos de tuberculose no primeiro atendimento.
Acdo N° 2 - Realizar educagao permanente acerca da tematica Tuberculose.
3.1.12 Investigar e examinar os contatos de Proporgéo de contatos examinados de casos 100,00 2025 Proporgéo 100,00 100,00 Proporgéo
Tuberculose, com vistas ao controle da doenga, novos Tuberculose.
através da identificagao dos casos de
tuberculose ativa e interrupgédo da cadeia de
transmissao da doenga, por meio do
tratamento precoce.
Acao N° 1 - Realizar educagao permanente acerca da tematica Tuberculose.
Agao N° 2 - Realizar busca ativa de contatos examinados de casos novos de TB com confirmagéo laboratorial
3.1.13  Assegurar as agoes de vigilancia voltadas para Numero absoluto de casos novos de sifilis 0 - Namero 0 0 Nuamero
prevengao da sifilis congénita em menores de congénita em menores de um ano de idade.
um ano de idade.
Agao N° 1 - Realizar testagem para sifilis no pré-natal conforme orientagao do Ministério da Saude ‘w”
Acdo N° 2 - Realizar sala de espera nas USF
Acdo N° 3 - Realizar sala de espera nos grupos de gestantes
Agéo N° 4 - Realizar agdes de incentivo a testagem rapida
Acgéo N° 5 - Realizar sala de espera no SAE
Agao N° 6 - Realizar busca ativa e testagem dos parceiros

Acéao N° 7 - Realizar educagao permanente com as equipes de saude

3.1.14  Assegurar as agbes de vigilancia voltadas para Numero de casos novos de aids em menores 0 2025 Numero 0 0 Numero
prevencéo da AIDS em menores de 05 anos. de 5 anos.

Agao N° 1 - Garantir testagem para HIV no pré-natal conforme orientagao do Ministério da Saude.
Agao N° 2 - Realizar notificagGes de HIV em gestantes.

Agéo N° 3 - Garantir encaminhamento, tratamento e acompanhamento dos casos de HIV em gestantes.

3.1.15 Fortalecer a parceria entre o setor de Numero absoluto de fluxo municipal de 0 - Numero 1 1 Namero
imunizag@o e o SAE- Amargosa, com vistas a imunizagao para os usuarios do SAE -
garantia do acesso a imunizagao pelos Amargosa elaborado e implementado.

usuarios do servigo.
Agao N° 1 - Realizar manutengao do fluxo municipal de imunizagdo para os usuarios do SAE - Amargosa
Agao N° 2 - Intensificar a avaliagéo do cartdo de vacina no SAE Amargosa
3.1.16 Intensificar as agées de imunizagao para Proporgao de criangas de 01 (um) ano de 95,00 2025 Proporgao 95,00 95,00 Proporgao
protegdo contra as doengas imunopreveniveis. idade vacinadas na APS contra Difteria,
Tétano, Coqueluche, Hepatite B, infecgbes
causadas por Haemophilus Influenzae tipo b e
Poliomielite Inativada.
Agao N° 1 - Intensificar as salas de espera nas USF acerca da importancia da atualizagao dos cartdes de vacina, durante a Semana Mundial da Imunizagéo
Acdo N° 2 - Realizar estratégias de busca ativa vacinal por parte das equipes das USFs (enfermeiros e ACS) na busca ativa de faltosos
Agao N° 3 - Realizar estratégias de busca ativa vacinal, com a realizagéo de mutirGes realizados de maneira bimestral, a partir do monitoramento e dos relatérios de faltosos, disponibilizados

pelo sistema de informagao
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Agao N° 4 - Realizar estratégias de busca ativa vacinal, a partir de parcerias com a SEMED para atualizagéo dos cartdes de vacina dos alunos nas escolas da rede municipal

Acao N° 5 - Ampliar a busca ativa nas escolas particulares para intensificagdo da atualizagao dos cartées de vacina

3.1.17  Ampliar as coberturas vacinais das vacinas Numero absoluto de metas alcangadas em 2 - Namero 3 3 Numero
propostas pelas Campanhas Nacionais de Campanhas Nacionais de Vacinagao (Pdlio,
Vacinagao (Pdlio, Influenza, Antirrabica). Influenza, Antirrabica).

Agao N° 1 - Realizar salas de espera na Policlinica acerca da importancia da imunizagao contra Poliomielite (nos dias de atendimento em pediatria e obstetricia).

Acao N° 2 - Realizar salas de espera nas USF acerca da importancia da imunizagao contra poliomielite, influenza e antirrabica.

Acéao N° 3 - Realizar momento em radio local com VIEP/Imunizagao para explanagao acerca das campanhas nacionais de vacinagao.

Acao N° 4 - Elaborar Cards/videos das campanhas nacionais e suas respectivas vacinas (Pdlio, Influenza, Antirrabica).

3.1.18 Realizar educagéo permanente acerca do Numero absoluto de técnicos de enfermagem 17 2025 Namero 20 20 Nuamero
calendario vacinal para os técnicos de aptos para atuar na sala de vacinagdao
enfermagem que atuam na Atengao Primaria

Acao N° 1 - Capacitar os técnicos de enfermagem

3.1.19  Assegurar a vigilancia de 6bitos em mulheres Proporgéo de 6bitos de mulheres em idade 80,00 - Proporgao 80,00 80,00 Proporgao
em idade fértil (10 a 49 anos) fértil (10 a 49 anos) investigados.

Agao N° 1 - Realizar investigagao oportuna dos 6bitos de mulheres em idade fértil.

Agao N° 2 - Realizar monitoramento do Sistema de Informagéo de Mortalidade (SIM)

3.1.20  Assegurar a qualidade da vigilancia materno Numero de 6bitos maternos em determinado 0 2025 Numero 0 0 Numero
infantil, do acesso e da atengao ao pré-natal e periodo e local de residéncia.
ao parto.

Agao N° 1 - Captar a gestante no primeiro trimestre da gestagao

Agao N° 2 - Realizar vinculagao da gestante

Acéao N° 3 - Realizar acompanhamento da saude sexual e reprodutiva

Acao N° 4 - Realizar consulta de puerpério (até 42 dias ap6s o parto) na unidade de saude

Acéao N° 5 - Realizar monitoramento da qualidade e efetividade da atengao pré-natal

Acao N° 6 - Realizar aperfeicoamento dos profissionais da Atengdo Basica acerca da atengao ao pré-natal w

Agao N° 7 - Garantir acesso ao pré-natal de alto risco “n

3.1.21 Intensificar a vigilancia da violéncia Numero absoluto de educagao permanente 0 - Namero 1 4 Nuamero
interpessoal e autoprovocada. com tematica voltada para vigilancia da

violéncia interpessoal e autoprovocada.

Acdo N° 1 - Realizar educagao permanente com tematica voltada de vigilancia da violéncia interpessoal e autoprovocada para os profissionais da rede municipal de saude e assisténcia social,
Conselho Tutelar, CAPS, Policlinica

Agao N° 2 - Regulamentar o fluxo de envio de notificagédo com a rede de salde e assisténcia social

3.1.22 Intensificar as agées de promogéo em saude Numero absoluto de servigos de salude que 0 2025 Nuamero 13 52 Numero
relacionadas a violéncia interpessoal e desenvolveram educagao em saude acerca da
autoprovocada. tematica violéncia.

Agao N° 1 - Realizar Educagao em Saude acerca da tematica violéncia nos servigos de satde

3.1.23  Atualizar os profissionais de saude acerca das Numero absoluto de educagao permanente 0 - Namero 1 4 Numero
arboviroses: manejo clinico, aspec acerca das arboviroses.

Acao N° 1 - Realizar educagao permanente acerca do manejo clinico das arboviroses.
3.1.24 Fortalecer as agdes de promogéao da saude, de Numero absoluto de servigos de salude que 0 2025 Namero 15 60 Nuamero
prevencéo e controle das arboviroses. realizaram atividade de educagdo em saude
relacionada a tematica arboviroses.
Acao N° 1 - Realizar anuncios carro de som e/ou radio, acerca das arboviroses
Acao N° 2 - Realizar salas de espera: USF, CAPS, HMA, Policlinica municipal.
Acao N° 3 - Envolver os agentes de endemias nas agdes de promogao em saude com realizagdo de educagdo em saude em espagos publicos.
Acgdo N° 4 - Elaborar Cards e/ou transmisséo de videos nas televisdes das recepgdes dos servigos de saude.
3.1.256  Assegurar a qualidade da agua consumida pela Proporgéo de andlises realizadas em 100,00 2025 Proporgéao 100,00 100,00 Proporgao
populagéo. amostras de agua para consumo humano
quanto aos parametros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez.
Acgao N° 1 - Realizar coletas para andlises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Agéo N° 2 - Sensibilizar a populagéo quanto aos aspectos ambientais e melhoria da qualidade da agua para consumo humano.

Acéao N° 3 - Fiscalizar as unidades escolares
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Acao N° 4 - Ampliar o monitoramento na zona rural

3.1.26 Formagéao de um Grupo de Trabalho (GT) para Numero absoluto de GT para discussao das 0 - Namero 1 1 Numero
discussao das agdes da VSPEA. agdes da VSPEA formalizado.

Agao N° 1 - Reativar o GT das agées do VSPEA

3.1.27  Atualizar e implementar o Plano de agéo para Numero absoluto de Plano de agdo para 0 2025 Namero 1 1 Nuamero
qualificagao das agbes da vigilancia em saude qualificagéo das ag¢des da vigilancia em saude
de populagdes expostas a agrotoxico- VSPEA de populagbes expostas a agrotoxico - VSPEA

atualizado e implementado.
Agao N° 1 - Dar continuidade das agées do Plano de agéo para qualificagéo das agdes da vigilancia em saude de populagdes expostas a agrotdxico - VSPEA elaborado e implementado
Agao N° 2 - Realizar agdao em comemoragéo ao Dia Mundial do Meio Ambiente, relacionado a agao do Plano de Agao do VSPEA em parceria com a SEAMA
3.1.28 Estruturar o Servigo de Vigilancia Ambiental Servigo de Vigilancia Ambiental estruturada 0 - Namero 1 1 Numero
Agao N° 1 - Criar a Diretoria de Vigilancia Ambienta
3.1.29 Elaborar e implementar o projeto municipal de Numero absoluto do projeto municipal de 1 2025 Namero 1 1 Numero

castragdo de animais (cachorros e gatos). castragédo de animais (cachorros e gatos)
elaborado e implantado.

Agao N° 1 - Prestar apoio técnico a SEAMA na implementagéo do projeto municipal de castragao de cachorros e gatos

3.1.30 Intensificar as agoes de Vigilancia em Saude Namero de agées implementadas 6 - Namero 6 9 Nuamero
do Trabalhador.

Acdo N° 1 - Estruturar o servigo de vigilancia de salide do trabalhador, com a criagdo de uma coordenagéo de VISAT

Agao N° 2 - Investigar a relagéo com o trabalho nas declarages de 6bito por causas externas relacionados ao trabalho do municipio selecionadas.

Agao N° 3 - Realizar apoio matricial as unidades de saude na ampliagéo das notificagdes de agravos e doengas relacionadas ao trabalho (ADRT) no Sinan.
Agao N° 4 - - Realizar investigagao de surtos e eventos inusitados relacionados ao trabalho.

Agao N° 5 - Ampliar a proporgéo do preenchimento do campo ocupagao, CNAE e CBO nas notificagbes de agravos relacionadas ao trabalho, através da sensibilizagéo dos profissionais de
saude.

Acdo N° 6 - Realizar as inspegdes sanitarias em Saude do Trabalhador no territério.

Agao N° 7 - - Ofertar apoio as unidades de saude na aplicagdo de protocolos, fluxos, instrumentos e orientagdes técnicas para a atengéo a Saude do Trabalhador, incluindo avaliagéo de
saude, ir { ao diagnostica, imento da relagao do agravo com o trabalho e notificagao de casos de ADRT pela RAS.

W

Agao N° 8 - Criar a comissao intersetorial de saude do trabalhador - CIST

Acao N° 9 - Realizar educagao permanente com os servigos de salude

3.1.31 Elaborar a Andlise qualificada da Situagéao de Plano de analise instituido 0 2025 Namero 1 1 Nuamero
Saude do Trabalhador e da Trabalhadora
(ASSTT) do municipio

Acao N° 1 - Avaliar as respostas relacionadas a aplicagao do questionario durante vistoria da VISA em relagao a Saude do Trabalhador.

Acao N° 2 - Elaborar relatério acerca dos dados identificados durante avaliagdo das respostas relacionadas a aplicagéo do questionario durante vistoria da VISA em relagéao a Saude do
Trabalhador.

Agao N° 3 - Incorporar nas agdes de VISA municipal o reconhecimento dos fatores e situagdes de risco a saude do trabalhador existentes nos Ambientes de trabalho de estabelecimentos
inspecionados, visando a melhoria das condigées e a promogéo de ambientes e processos de trabalho saudaveis.

Agao N° 4 - Realizar capacitagdes para setores regulados.

Agao N° 5 - Divulgar informagdes técnicas relacionadas a satde do trabalhador para a populagéo através de vidéos/cards.

DIRETRIZ N° 4 - Qual

icacdo da gestao participativa do SUS.

OBJETIVO N° 4.1 - Aperfeigoar os canais de comunicagéo da sociedade e os espagos publicos na gestdo do SUS municipal, fortalecendo o controle
social.
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Atengéo Basica e a sua comunidade, por meio de
implementagao dos conselhos locais de saude, buscando
assim melhorias locais para a populagdo que vive nesta
comunidade.

Agéo N° 1 - Realizar encontros com lideres comunitarios, profissionais de sade e moradores para explicar o papel do conselho, seus objetivos e beneficios,
todos

Agao N° 2 - Incentivar e apoiar a comunidade a instituir o Conselho Local de Saude através das USFs

4.1.7 Fomentar e garantir a Educagédo Continuada para a 12 2025 Namero
Populagéo sobre o controle social nas agdes e servigos de
atengao a saude, estimulando o exercicio da cidadania e
maior corresponsabilizagdo entre usuarios e equipes de

saude.

Agdes de educagao continuadas
sobre controle sociais realizadas
com a comunidade adscritas nas
USFs

Acao N° 1 - Realizar encontros periodicos onde a comunidade possa discutir questoes locais, propor solugées e acompanhar as agées do poder publico.
Agao N° 2 - Informar a populagéo, através das midias sociais, cartazes e avisos, sobre seus direitos, deveres e formas de participar do controle social.

4.1.8 Incentivar e promover a participagao das maes 0 Nuamero
neurodivergentes nas instancias do Controle Social para
lutar pelas agbes e servigos de salide que atendam as

necessidades das pessoas com deficiéncia.

Maes neurodivergentes
participando das instancias de
controle social

Social, fortalecendo sua autonomia e confianga

participar das instancias do Controle Social

neurodivergéncia.

4.1.9 Populagéo participando das o 2025 Numero

reunides do Conselho de saude

Estimular a participagdo dos municipes nos Conselhos de
Saude, disponibilizar a agenda mensal das reunidées nos
murais das recepgdes das Unidades Basicas de Saude e
utilizar os meios de comunicagéao local

como contribuir de forma efetiva.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026

Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliagdo Prevista Plano(2026- de
da meta Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
4.1.1 Consolidar a Ouvidoria Municipal do SUS enquanto espago Proporgao das manifestagées 100,00 2025 Proporgao 100,00 100,00 Proporgao
de controle social, com retorno oportuno aos cidadaos. registradas na Ouvidoria em
Saude, respondidas ao cidadéo.
Agao N° 1 - Divulgar o servigo através das midias sociais e nos servigos de saude
Acao N° 2 - Garantir o retorno oportuno aos cidadaos que registram ouvidoria
Acéo N° 3 - Consolidar a Ouvidoria Municipal do SUS enquanto espago de participagdo social
4.1.2 Elaborar relatério semestral da Ouvidoria em Saude com Numero absoluto de relatério 2 - Numero 2 8 Numero
consolidagédo dos dados. semestral da Ouvidoria da Saude
com consolidagao dos dados.
Acéao N° 1 - Elaboragéo de relatério semestral da Ouvidoria em Satude com consolidagéao dos dados.
4.1.3 Publicizar, baseado em evidencia, as agoes e servigos de Servigos de saude divulgados 1 2025 Namero 1 1 Namero
saude para que a populagéo conhega o que ¢é ofertado, para a populagéo através de
assim como qual o papel dos profissionais de saude (rede midias sociais
social, carros de som, alto falante, radio)
Acao N° 1 - Divulgar nas midias sociais os servigos ofertados pela Secretaria de Saude
Agdo N° 2 - Construir videos e materiais informativos sobre os servigos de saide que serdo transmitidos nas televisdes das recepgdes dos equipamentos de saude
4.1.4 Numero absoluto de curso de formagéo de conselheiros de Numero absoluto de curso de 2 - Namero 2 8 Namero
saude. formagéao de conselheiros de
saude.
Acao N° 1 - do curso de de conselheiros de saude
Agdo N° 2 - Ampliagdo da participagéo popular na construgéo das agdes estratégicas na saude.
Agéo N° 3 - Publicizagéo as agbes do Conselho Municipal de Saude
4.1.5 Assegurar a realizagao da Conferéncia Municipal de Saude Numero absoluto de Conferéncia 1 2025 Numero Nao 2 Numero
em tempo habil para elaboragéao do Plano Municipal de Municipal de Saude realizada. programada
seuee
4.1.6 Promover agdes de participagdo popular social entre a Conselhos locais instituidos 0 - Namero 12 12 Namero

incentivando o engajamento de

Nuamero

Numero

Agao N° 1 - Promover encontros em locais acessiveis, com linguagem clara e recursos visuais, abordando seus direitos, formas de participagéo e o funcionamento das instancias de Controle

Agao N° 2 - Incentivar a formagao de grupos de méaes neurodivergentes, promovendo troca de experiéncias, fortalecimento emocional e apoio mutuo, além de facilitar a mobilizagao para

Acao N° 3 - Promover campanhas para sensibilizar toda a comunidade e os membros das instancias de Controle Social sobre a importancia da inclus@o e do respeito as diferentes formas de

1 Numero

Agao N° 1 - Promover agbes de divulgagao usando cartazes nas Unidades de Saude, redes sociais, radios comunitarias e eventos locais para explicar a importancia do Conselho de Saude e
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Acao N° 2 - Divulgar informagées claras e acessiveis sobre as reuniées, pautas, resultados e formas de participagao, usando canais diversos como sites, WhatsApp, murais e reunides
presenciais.

Acdo N° 3 - Promover agdes especificas para envolver diferentes grupos da comunidade, como jovens, idosos, mulheres, pessoas com deficiéncia e comunidades tradicionais, garantindo
representatividade

4.1.10 Divulgar amplamente os servigos da Ouvidoria além de Servigo de ouvidoria divulgado e 1 - Namero 1 1 Namero
garantir retorno das demandas aos usuarios e ao Conselho com retorno aos usuarios
Municipal de Saude

Agao N° 1 - Divulgar a ouvidoria através das midias sociais e nos servigos de saude por meio de cartazes

Agao N° 2 - Garantir o retorno das demandas dos usuarios e do Conselho de Saude

4.1.11 Criar ou inserir em projetos existentes no municipio agées Insergao de ex detentos em 1 2025 Nuamero 1 1 Nuamero
para reinsergéo social de ex detentos. projetos sociais

Acao N° 1 - Promover agdes de integragéo na comunidade, como eventos culturais, esportivos e de lazer, que favoregam a convivéncia e o fortalecimento de vinculos sociais.
Acdo N° 2 - Realizar campanhas educativas para desmistificar preconceitos, promovendo a compreenséo e o respeito a trajetéria de reintegragéo dos ex detentos
Agdo N° 3 - Garantir acesso facilitado a servigos de salde, assisténcia social e programas de habitagdo, promovendo uma reintegragdo mais completa e sustentavel

Agao N° 4 - Firmar Parcerias com Instituicdes de Ensino e Capacitagéo Profissional, com o intuito de desenvolver programas de qualificagéo, cursos profissionalizantes e oficinas de
habilidades, facilitando a inser¢ao no mercado de trabalho.

4.1.12 Promover agées de educagao continuada em saude para Acdes de fortalecimento do 0 - Namero 1 1 Namero
fortalecer o controle social, por meio de realizagao de controle social realizadas
seminarios, cursos presenciais e a distancia, palestras,
rodas de conversa, dinamicas em grupo, audiéncias publicas
e outros instrumentos de participagdo popular

Acdo N° 1 - Promover agdes de educagao continuada através de cursos presenciais e a distancia, palestras, rodas de conversa, dinamicas em grupo, audiéncias publicas e outros
instrumentos de participagdo popular

4.1.13 Implementar a Lei Municipal 016/2020 que inclui na base Lei municipal 016/2020 0 2025 Namero 1 1 Namero
curricular do ensino fundamental e médio implementada
conteudos/disciplinas a respeito do SUS (fundamentos,
principios, diretrizes e participac@o popular/controle social).

Agao N° 1 - Dialogar com a Secretaria de Educagao a implementagéo da lei Municipal 016/2020, inclui na base curricular do ensino fundamental e médio contetdos/disciplinas a respeito do

sus
OBJETIVO N° 4.2 - Consolidar a Gestdo do Trabalho na SESAU. bl
Ne° Descrigao da Meta i para itora to e i (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
421 Implantar a Politica de Gestao do Trabalho Namero absoluto de Mesa de negociagao 0 2025 Numero 1 1 Namero
e da Educagao na Saude na SESAU. permanente do SUS municipal implantada.

Agao N° 1 - Formalizar e implementar da mesa de negociagao permanente do SUS municipal

4.2.2  Implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos 1 - Namero 1 1 Numero
Vencimentos. implementado

Acgdo N° 1 - Garantir a implementagdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos.

OBJETIVO N° 4.3 - Assegurar as boas praticas de gestao financeira, planejamento, monitoramento e avaliagdo no ambito do SUS municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026 14/27

http://pmamargosaba.imprensaoficial.org/



Segunda-feira -18- o« s o o o
02 de marco de 2026 Diario Oficial do

Ano IX ¢ Edi¢do N° 4720 Prefeitura Municipal de Amargosa - BA E X E C U T I V O

27/02/26, 15:52 DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo
Ne° Descrigdo da Meta i para i e iaga i (Linha-Base) Meta Meta Unidade
da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
4.3.1 Fortalecer o planejamento, Percentual dos instrumentos de gestéo do SUS 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
monitoramento e avaliagéo das agbes elaborados e enviados ao Conselho Municipal de
do SUS municipal. Saude.

Acao N° 1 - Fortalecer o planejamento, monitoramento e avaliagdo no SUS municipal através da elaboragao e envio dos instrumentos de gestao ao CMS

4.3.2  Monitorar e avaliar os instrumentos de Numero absoluto de PAS elaborada e enviada ao 1 - Numero 1 1 Namero
gestdo do SUS —-PAS. CMS.

Agao N° 1 - Realizar monitoramento dos indicadores de saude.

Agao N° 2 - Realizar monitoramento dos indicadores do planejamento estratégico municipal para SMS
Acao N° 3 - Realizar monitoramento dos indicadores em Vigilancia em Saude

Acéao N° 4 - Realizar monitoramento dos indicadores relacionados a Atengao Basica.

Acao N° 5 - Realizar monitoramento das agdes e metas da PAS referentes ao ano de 2026

4.3.3  Monitorar e avaliar os instrumentos de Numero absoluto de RQPC elaborados e enviados 3 2025 Numero 3 3 Nuamero
gestao do SUS — RQRC. ao CMS.

Agao N° 1 - Realizar monitoramento dos indicadores de saude

Agao N° 2 - Realizar monitoramento dos indicadores do planejamento estratégico municipal para SMS
Agao N° 3 - Realizar monitoramento dos indicadores em Vigilancia em Saude.

Acéao N° 4 - Realizar monitoramento dos indicadores relacionados a Atengao Basica.

Acao N° 5 - Realizar monitoramento das agdes e metas da PAS referentes ao ano de 2026

Agao N° 6 - Realizar monitoramento dos indicadores de saude

4.3.4  Numero absoluto de RAG elaborado e Numero absoluto de RAG elaborado e enviado ao 1 2025 Numero 1 4 Namero
enviado ao CMS. CMS.

Acéao N° 1 - Realizar monitoramento dos indicadores de saude. *
Agao N° 2 - Realizar monitoramento dos indicadores do planejamento estratégico municipal para SMS.
Acao N° 3 - Realizar monitoramento dos indicadores relacionados a Atengao Basica

Acao N° 4 - Realizar monitoramento dos indicadores em Vigilancia em Saude

Agao N° 5 - Aprovagédo do Relatério Anual de Gestéo 2025

4.3.5  Monitorar e avaliar os instrumentos de Numero absoluto de PMS elaborado e enviado ao 1 - Numero Nao 1 Namero
gestao do SUS —-PMS. CMS. programada

OBJETIVO N° 4.4 - Consolidar a Educagao Permanente para o aprimoramento da qualidade dos servigos prestados, do acolhimento, do acesso e da
equidade no cuidado, a partir da incorporagéo entre aprendizado, reflex&o critica sobre o trabalho, resolutividade e promogé&o da saude coletiva.
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Ne° Descrigao da Meta

441 Fortalecer a educagao permanente em saude enquanto
instrumento primordial para transformagéo do processo

de trabalho, a partir da reflexéo sobre e no trabalho.

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo

para monitor e (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
Numero absoluto do Plano Municipal 0 2025 Namero 1 1 Namero

de Educagédo Permanente elaborado
anualmente.

Diario Oficial do
EXECUTIVO

Acéao N° 1 - Elaborar o Plano Municipal de Educagéao Permanente
Agao N° 2 - Garantir recursos humanos, insumos e materiais necessarios para realizagdo da Educagéo Permanente
Acgao N° 3 - Realizar o diagnéstico situacional das necessidades de Educagdo Permanente com todos os profissionais de salude e a gestédo

Acao N° 4 - Desenvolver as tematicas do diagndstico situacional nos diferentes setores: Atengao Basica; CEO; Hospital; Policlinica; SAMU; Regulagao; CAF; Laboratério; CAPS; Transporte;
Gestéao de Informagao; Finangas; Hospital.

Acéao N° 5 - Incluir as tematicas oriundas da 72 Conferéncia Municipal de Saude: Atendimento humanizado nas redes de saude; letramento racial e combate ao racismo institucional e
estrutural; atendimento adequado as pessoas com deficiéncia.

4.4.2

Construir e implantar a politica de educagao permanente Politica de educagao permanente 0 - Namero Nao 1 Namero
implantada programada

4.4.3  Elaborar a politica de avaliagao do atendimento em Politica de avaliagao do atendimento 0 2025 Numero Nao 1 Numero
Saude Publica. em Saude Publica implantada. programada

OBJETIVO N° 4.5 - Desenvolver agdes estratégicas de maneira integrada na SMS, com articulagao intersetorial e multidisciplinar, visando a ampliagéo
do acesso qualificado e universal ao SUS, com garantia na continuidade da atengéo, da integralidade da assisténcia e resolutividade.
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Ne° Descrigdo da Meta Indicador para
monitoramento e

avaliagao da meta

451 Realizar mutirGes, agdes em salde e feiras de saude. Numero absoluto de feiras
de salde, agdes em salde

e mutirdes realizados.

452 Realizar feiras de saude nos bairros, por unidade de saude, visando
ampliar o acesso da populagéo as agoes e servigos de salude e

fortalecer o vinculo das equipes com a comunidade

Numero absoluto de feiras
de saude

4.5.3 Garantir agbes integradas de prevengao de doengas, promogao e

atencao a saude, voltadas para populagao em situagao de rua.

Namero absoluto de agées
integradas em saiade
direcionadas para
populagao em situacao de
rua.

454 Criar e estabelecer protocolos que visem garantir e normatizar o uso da
referéncia e contra-referéncia entre os niveis de atengdo em saude,
facilitando a comunicacao entre os pontos de atencao da rede,
garantindo insumos necessarios e em quantidade suficiente para

atender a necessidade da populagao;

Protocolo criado e
implantado

Agao N° 1 - Construir protocolo para normatizar o uso da referéncia e contra referéncia no municipio

455 Estabelecer reuniées periédicas com os representantes dos diversos
setores da rede de atengéo a saude (RAS), garantindo fluxos de
atendimento e encaminhamentos entre os componentes da rede, com
adogao de protocolos de referéncia e contrarreferéncia, integragao de
dados através de sistemas de informagéo, capacitagao de equipes de
modo a integrar os diferentes niveis de atengao a saude visando
fortalecer a RAS.

Cronograma de reunides
intersetoriais para
construgdo de fluxos e
protocolos de atendimentos

Acao N° 1 - Criar cronograma de reunides intersetoriais para construgdo de fluxos e protocolos de atendimentos
4.5.6  Ampliar o nimero de profissionais que atuam na saude mental e
cognitiva (Psicélogos, Psiquiatras, Fonoaudiologo, Terapeuta
Ocupacional e Profissionais de Educacéao Fisica), assegurando
atendimento com perfil adequado para adultos e criangas.

Numero de profissionais
contratados

Agao N° 1 - Contratar profissionais de acordo com a necessidade dos setores e o orgamento municipal

4.5.7 Fortalecer a integragéo da Rede de Atengao a Saude municipal. Numero absoluto de

Sistema de Integragao
Municipal implantado.

Agao N° 1 - Incentivar a comunicagao intersetorial com foco nas Redes de Atencéo a Saude

Agao N° 2 - Implantar o Sistema de Integragéo Municipal.

OBJETIVO N° 5.1 - Ampliagdo do acesso a servigos qualificados na MAC

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo

Agao N° 1 - Realizar planejamento, organizagao e realizagao de mutirées, agbes em saude e feiras de saude de maneira integrada entre os componentes da SESAU.

Agao N° 1 - Realizar planejamento, organizagao de feiras de saide de maneira integrada entre os componentes da SESAU.

Acdo N° 1 - Desenvolver, em conjunto pelos componentes da SESAU, agdes em saude direcionadas a populagéo em situagao de rua.

Acao N° 2 - Garantir os insumos necessarios em quantidade suficiente para atender as necessidades da populagao, respeitando o orgamento municipal

Indicador (Linha-Base) Meta Meta
Prevista Plano(2026-
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de
Medida
10 2025 Numero 10 40
2 - Numero 2 8
1 2025 Numero 1 1
1 - Numero 1 1
1 2025 Numero 1 1
2 2025 Numero 2 2
0 - Numero 1 1

DIRETRIZ N° 5 - Ampliagao do acesso a servigos qualificados na MAC, integrando-os aos demais niveis de atengédo a saude.

Unidade
de
Medida

Numero
Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

17127
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Ne° Descrigdo da Meta para moni e Indi (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
51.1 Garantir investimentos, aquisi¢gdo de equipamentos e Proporgao de servigos de saude com 80,00 2025 Proporgao 100,00 100,00 Proporgao
material permanente para os servigos que compde a inventario de materiais permanentes
meédia e alta complexidade e equipamentos satisfatério para
funcionamento
Acdo N° 1 - Realizar levantamento detalhado do inventario existente nos servigos de saude, incluindo estado de conservagéo, prazos de validade e necessidades prioritarias.
Agao N° 2 - Identificar fontes de recurso: orgamento publico regular, emendas parlamentares e financiamento de programas de saude.
Agao N° 3 - Aquisigao de equipamentos, materiais permanentes e materiais de consumo de acordo com a necessidade de cada setor.
Acéao N° 4 - Realizar reformas e/ou melhorias estruturais nos servigos de saude.
5.1.2 Garantir a manutengao e ampliagao do acesso aos Utilizagao do recurso financeiro 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
servigos da Atengao Especializada, por meio da destinado para as agdes vinculadas
qualificagéo da oferta e do custeio de procedimentos
ambulatoriais e hospitalares, assegurando resolutividade
e continuidade do cuidado
Acdo N° 1 - Atualizar e revisar os contratos com prestadores de servigos (publicos, filantrépicos e privados) para garantir a sustentabilidade financeira
Acgédo N° 2 - Utilizar recursos do teto MAC, emendas parlamentares e incentivos federais/estaduais para reforgar o custeio de consultas, exames e internagdes.
Acéao N° 3 - Identificar as especialidades com maior demanda reprimida e planejar expansdo da oferta
Agao N° 4 - Capacitar as equipes dos servigos especializados para melhorar a resolutividade, acolhimento e humanizagao.
Agao N° 5 - Criar e acompanhar indicadores de acesso, produgéo e resolutividade
Acao N° 6 - Estabelecer fluxos pactuados para contrarreferéncia e continuidade do tratamento.
5.1.3  Criar um Centro de Especialidades com equipe Numero absoluto de Centro de 0 2025 Numero Nao 1 Numero
multiprofissional Especialidades com equipe programada
multiprofissional
5.1.4  Adaptar os espagos e equipamento dos servigos de Numero de servigos de saude 0 - Numero 16 16 Nuamero

saude para melhorar a acessibilidade e inclusdo da
populagéo obesa, idosos e pessoas com deficiéncias,

totalmente adaptados para o
atendimento de pessoas

superando as barreiras fisicas e sociais.

adequado)

CAPS com equipes de Atengao
Basica.

Acdo N° 3 - Garantir acessibilidade dos veiculos municipais para o atendimento de

obesas,idosos e pessoas

com i e

realizadas pelo CAPS com equipes de Salde da
Familia.

Acao N° 1 - Realizar agbes de matriciamento do CAPS com equipes de Atengéo Basica.

Acao N° 2 - Registrar no BPAC do Sistema de Informagao Ambulatorial

Acao N° 4 - Realizar agdes integradas junto as equipes de Saude da Familia para promogéo da salude

Agao N° 5 - Realizar agdes integradas junto as equipes de Saude, de Educagéo e de Assisténcia Social

OBJETIVO N° 5.3 - Aprimorar o servigo da Policlinica Municipal

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026

Agao N° 1 - Adquirir materiais e equipamentos necessarios para o atendimento de pessoas obesas (balanga, tensiometro, cadeira de roda, fita métrica, maca)

com deficiéncias

OBJETIVO N° 5.2 - Aprimorar a atengdo a Saude Mental através da qualificagdo do CAPS Passaro Livre.

W

Agao N° 2 - Estruturar os servigos de saude para promover a acessibilidade das pessoas com deficiéncias e obesas (rampas de acesso, barras, piso antiderrapante, passagens com diametro

Ne° Descrigdo da Meta Indi para itoramento e iagdo da Indi (Linha-Base) Meta Meta Unidade
meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
521 Construir a sede propria para o CAPS Numero absoluto de sede propria do CAPS 0 2025 Numero Nao 1 Numero
programada

5.2.2  Ampliar a equipe do CAPS Ampliar a equipe do CAPS 0 - Numero 1 2 Numero
Acao N° 1 - Contratar 2 psicélogos
Agao N° 2 - Aumentar a carga horaria do psiquiatra
5.2.3 Realizar agbes de matriciamento do Numero absoluto de agées de matriciamento 12 2025 Numero 12 48 Numero

Agao N° 3 - Realizar estratégias junto as equipes de Saude da Familia e regulagao municipal com vistas a ampliagdo do acesso dos usuarios do CAPS aos servigos do SUS municipal

18/27
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Ne° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2026- de
avaliagao da meta Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida

de
Medida
5.3.1 Reformar e ampliar a Policlinica Municipal Numero absoluto de - 2025 Namero Nao 1 Namero
reforma realizada na programada
Policlinica Municipal.
5.3.2  Ampliar exames, procedimentos e especialidades médicas no municipio, Namero de 0 - Namero 2 5 Namero
considerando a demanda e as possibilidades de oferta, garantindo a especialistas
ampliagao da estrutura fisica da Policlinica Municipal com a construgéo de contratados
novos consultérios/espagos de apoio, visando acomodar novas
especialidades ampliando a oferta de servigos especializados e
diagnoésticos para garantir maior integralidade na atengéo do usuario.
Agao N° 1 - Ampliar e reformar a policlinica Municipal
Agao N° 2 - Contratar médico pediatra
Agao N° 3 - Contratar médico nefrologista
Acgao N° 4 - Contratar médico pneumologista
Acao N° 5 - Contratar fisioterapeuta iali em fisi iar iratoria
Acao N° 6 - Contratar médico gastroenteriologista
Acgéo N° 7 - Contratar médico reumatologista
OBJETIVO N° 5.4 - Fortalecer o Servigo de Assisténcia Especializada em IST/HIV/AIDS — SAE.
Ne° Descrigao da Meta para monitor e i (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagao da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
541 Adequar a estrutura fisica do SAE. Numero absoluto de ampliagéo da Policlinica 0 2025 Namero Nao 1 Namero
Municipal. programada
5.4.2  Ampliar a equipe do SAE Numero de profissionais contratados 0 - Numero Nao 1 Nﬂme
programada
54.3 Intensificar as agdes de promogéo e Numero absoluto de servigos de salide que 4 2025 Namero 0 40 Namero
prevengao relacionadas ao julho amarelo e realizaram agées do julho amarelo e do
ao dezembro vermelho. dezembro vermelho.
Acao N° 1 - Realizar agbes de promogao e prevengao relacionada ao julho amarelo e ao dezembro vermelho.
Agao N° 2 - Realizar capacitagdes para as equipes do hospital, laboratério, SAD e Atengdo Basica sobre o manejo dos pacientes de grupos vulneraveis para IST/AIDS
Acao N° 3 - Realizar capacitagées com equipes de saude sobre acidentes com material biolégico e perfuro cortante
Acgao N° 4 - Divulgar material informativo para reprodugdo em ambientes publicos sobre o referido tema
Acdo N° 5 - Realizar palestras e testagem com alunos e professores de instituigdo de ensino superior
Acgao N° 6 - Realizar educagao em saude para os Garis, profissionais que atuam em saldo de beleza, tatuadores
OBJETIVO N° 5.5 - Aprimorar o Servigco da Central de Regulagao
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026 19/27
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Ne° Descrigado da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliagdo Prevista Plano(2026- de
da meta Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
55.1 Qualificar, fortalecer e informatizar o Servigo de Regulagéo Sistema da regulagéao 0 2025 Namero 1 1 Numero
Municipal, com foco na redugéo de filas e tempo de espera por informatizado

atendimentos e procedimentos, garantindo que o usuario possa
acompanhar online o andamento de sua solicitagdo e garantindo
espago seguro e adequado para acolher usuarios da zona rural que
precisam pernoitar ou aguardar transporte na zona urbana.
Agao N° 1 - Disponibilizar a recepgao do hospital para acolher os usuarios da zona rural que aguardam pelo transporte intermunicipa

Acao N° 2 - Informatizar o protocolo de entrega das solicitagbes dos pacientes na central de regulagao

Acao N° 3 - Avaliar junto ao sistema a possibilidade de acompanhamento online pelos usuarios

5.6.2  Ampliar a quantidade de transporte para qualificar o servigo de Servigo de transporte do TFD 8 - Nuamero 7 8 Numero
transporte (TFD), aos pacientes que fazem consulta e/ou tratamento qualificado, com horarios
intermunicipal organizando os horarios de saida mediante o turno organizados e acessivel para as
(vespertino e matutino) de atendimento, de forma que a assisténcia pessoas obesas e com
seja mais segura e equanime, principalmente para os usuarios com comorbidades
dificuldade de deslocamento, pessoas obesas e comorbidades mais
limitantes.

Acao N° 1 - Priorizar e organizar o transporte intermunicipal para garantir o acesso dos pacientes de TFD

OBJETIVO N° 5.6 - Aprimorar o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)

Ne° Descrigdo da Meta Indi para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagao da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
5.6.1 Assegurar atualizagao dos profissionais do Numero absoluto de participagao em atividades 0 - Numero 1 4 Namero
SAMU, com vistas a permanente qualificagdo de educagéo permanente da equipe que compde
do servigo prestado. o SAMU.

Acdo N° 1 - Participar das atividades de educagéo permanente
5.6.2 Desenvolver agoes de educagao em saude: Numero absoluto de educagao em saude: SAMU 0 2025 Numero 6 24 Namero
SAMU nas escolas. nas escolas.

Agao N° 1 - Realizar agdes de educagao em saide: SAMU nas escolas

5.6.3 Desenvolver agbes de educagédo em saude Numero absoluto de educagédo em saude nas 1 - Numero 12 48 Namero
nas USF’s. USF’s.

Acdo N° 1 - Realizar agbes de educagao em saude nas USF

OBJETIVO N° 5.7 - Aprimorar o funcionamento do Programa Melhor em Casa, qualificando a articulagdo com a Rede de Atengdo a Saude municipal e o
desenvolvimento de agdes inovadoras no ambito do SAD.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026 20/27
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Ne° Descrigdo da Meta
571 Adequar estrutura do HMA para ampliagéo do
espago destinado ao servigo de atendimento
domiciliar - SAD
5.7.2 Realizar formagao acerca do Programa Melhor em

Casa (fluxograma de funcionamento, critérios de
elegibilidade) para os profissionais da Atengao
Basica, Hospital Municipal de Amargosa e SAMU

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo

para moni e i (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
SAD instalado em espago adequado 0 2025 Numero Nao 1 Numero
programada
Numero absoluto de formagao acerca do 0 2025 Numero 3 12 Numero

Programa Melhor em Casa para
profissionais da Atengéo Basica, Hospital
Municipal de Amargosa e SAMU

Acao N° 1 - Realizar formagéao acerca do Programa Melhor em Casa (fluxograma de funcionamento, critérios de elegibilidade) para os profissionais da Atengao Basica, Hospital Municipal de
Amargosa e SAMU

573 Numero absoluto de atividade de 0
Educagao Permanente direcionada para a

equipe do Programa Melhor em Casa.

Aprimorar a atengao prestada pela equipe do
Programa Melhor em Casa, a partir das demandas
laborais identificadas pela equipe, na perspectiva do
desenvolvimento de uma Educagao Permanente
contextualizada.

2025 Numero 1 4 Numero

Acao N° 1 - Realizar educagao permanente da equipe do SAD e formagdes em areas especificas de demandas recorrentes, em especial, de situagdes mais complexas, propiciando maior
seguranga e resolutividade da equipe com esse tipo de situagéo

574 Realizar agbes de promogao da saude. Numero absoluto de agdes de promogao 0 2025 Numero 1 4 Nuamero
da saude realizadas pelo SAD

Acao N° 1 - Realizar agbes de educagao em saude pelo SAD

5.7.56  Assegurar a utilizagao dos curativos especiais para Percentual de usuarios do SAD elegiveis 0,00 2025 Percentual 40,00 40,00 Percentual

os usuarios do Program para utilizagéo de curativos especiais com

acesso a estes.

Agao N° 1 - Realizar levantamento dos usuarios do servigo elegiveis para utilizagéo de curativos especiais

Acao N° 2 - Adquirir insumos e materiais necessarios para a r dos curativos nos usuarios elegiveis identifi pelo SAD.

Acao N° 3 - Realizar curativos especiais para os usuarios elegiveis identificados pelo SAD

5.7.6  Aprimorar e ampliar o SAD, fortalecendo a atengao Percentual mensal de usuérios do SAD 10,00 2025 Percentual 30,00 30,00 Percentual

a usuarios do servigo com agravos de saude, que
possam receber atendimento humanizado, em
domicilio, e perto da familia

procedentes de hospitais e de servigos de
urgéncia.

Acao N° 1 - Realizar formagao acerca do Programa Melhor em Casa (fluxograma de funcionamento, critérios de elegibilidade) para os profissionais da Atengao Basica e Hospital Municipal de
Amargosa

5.7.7 Realizar uma atengao a saude humanizada pela Percentual mensal de desfecho “alta 2025 Percentual
equipe do SAD em domicilio, contribuindo para

ampliagédo da autonomia do usuario do servigo e,

portanto, para sua qualidade de vida.

10,00 10,00 10,00 Percentual

Acao N° 1 - Realizar atengao humanizada pela equipe do SAD, a partir de um cuidado individual, contextualizado e integral.

Agao N° 2 - Realizar manutengéo da realizagao da Caravana do Forré, o Séo Joao itinerante do SAD, o qual leva aos pacientes acamados e domiciliados os festejos juninos aos que
gostariam de estar festejando.

OBJETIVO N° 5.8 - Aprimorar o Servigo do Laboratério Municipal

Ne° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Unidade de
monitoramento e avaliagao 2026 Plano(2026- Medida
da meta Valor Ano Unidade de 2029)
Medida
5.8.1 Reformar o laboratério Municipal Numero de reforma realizada 0 2025 Numero Nao programada 1 Numero

OBJETIVO N° 5.9 - - Aprimorar o Servigo do Hospital Municipal

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026
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Ne° Descrigdo da Meta i para i e Indi (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
Valor Ano Unidade de 2026 2029)
Medida
5.9.1 Implantar o nucleo de vigilancia Numero absoluto de nucleo de vigilancia 0 2025 Numero 1 1 Numero
epidemioldgica hospitalar hospitalar implantado

Agao N° 1 - Remanejar profissional enfermeiro e auxiliar administrativo para o nucleo de vigilancia hospitalar

Acéao N° 2 - Realizar matriciamento pela Equipe da SUVIS

Acao N° 3 - Realizar treinamento dos profissionais pela equipamento da SUVIS

Acéao N° 4 - Instalar o SINAN no computador que sera utilizado

Acao N° 5 - Monitorar as fichas de notificagado e prontuarios

Agao N° 6 - Realizar alimentacédo do SINAN

59.2 Reformar e ampliar o Hospital Municipal Hospital Municipal ampliado e reformado 0 2025 Numero Nao 1 Namero
programada
Demonstrativo da vinculagao das metas i coma ca
Subfungdes Descrigao das Metas por Subfungao Meta
programada
para o
exercicio

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026 22/27
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122 - Administragao Consolidar a Ouvidoria Municipal do SUS enquanto espacgo de controle social, com retorno oportuno aos cidadaos. 100,00
Geral
Implantar a Politica de Gestéao do Trabalho e da Educagéo na Saude na SESAU. 1
Realizar mutirGes, agdes em salde e feiras de saude. 10
Fortalecer o planejamento, monitoramento e avaliagdo das agées do SUS municipal. 100,00
Fortalecer a educagéo permanente em saude enquanto instrumento primordial para transformagéo do processo de trabalho, a partir da reflexao 1

sobre e no trabalho.

Implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos. 1
Elaborar relatério semestral da Ouvidoria em Saude com consolidagao dos dados. 2
Monitorar e avaliar os instrumentos de gestdo do SUS —PAS. 1
Realizar feiras de saude nos bairros, por unidade de saude, visando ampliar o acesso da populagao as agoes e servigos de saude e fortalecer o 2

vinculo das equipes com a comunidade

Garantir agdes integradas de prevengao de doengas, promogao e atengao a saude, voltadas para populagéo em situagao de rua. 1

Publicizar, baseado em evidencia, as agdes e servigos de salde para que a populagéo conhega o que ¢é ofertado, assim como qual o papel dos 1
profissionais de saude (rede social, carros de som, alto falante, radio)

Monitorar e avaliar os instrumentos de gestdo do SUS — RQRC. 3
Numero absoluto de RAG elaborado e enviado ao CMS. 1
Criar e estabelecer protocolos que visem garantir e normatizar o uso da referéncia e contra-referéncia entre os niveis de atengdo em saude, 1

facilitando a comunicagéo entre os pontos de atencgao da rede, garantindo insumos necessarios e em quantidade suficiente para atender a
necessidade da populagao;

Numero absoluto de curso de formagao de conselheiros de saude. 2
Estabelecer reunides periédicas com os representantes dos diversos setores da rede de atengao a saude (RAS), garantindo fluxos de atendimento e 1
encaminhamentos entre os componentes da rede, com adogéo de protocolos de referéncia e contrarreferéncia, integragéo de dados através de

sistemas de informagéo, capacitagédo de equipes de modo a integrar os diferentes niveis de atengdo a saude visando fortalecer a RAS.

Ampliar o nimero de profissionais que atuam na saude mental e cognitiva (Psicologos, Psiquiatras, Fonoaudiologo, Terapeuta Ocupacional e 2
Profissionais de Educagéo Fisica), assegurando atendimento com perfil adequado para adultos e criangas.

Promover agGes de participagao popular social entre a Atengao Basica e a sua comunidade, por meio de implementagéo dos conselhos locais de 12
saude, buscando assim melhorias locais para a populagéo que vive nesta comunidade.

Fomentar e garantir a Educacéao Continuada para a Populagéao sobre o controle social nas agdes e servigos de atengao a saude, estimulando o 12
exercicio da cidadania e maior corresponsabilizagédo entre usuarios e equipes de saude.

Fortalecer a integragédo da Rede de Atengdo a Saude municipal. 1
Incentivar e promover a participagado das maes neurodivergentes nas instancias do Controle Social para lutar pelas agées e servigos de saude que 1
atendam as r i das com deficiénci;

Estimular a participagdo dos municipes nos Conselhos de Saude, disponibilizar a agenda mensal das reunides nos murais das recepgdes das 1

Unidades Basicas de Saude e utilizar os meios de comunicagéo local

Divulgar amplamente os servigos da Ouvidoria além de garantir retorno das demandas aos usuarios e ao Conselho Municipal de Saude 1
Criar ou inserir em projetos existentes no municipio agées para reinsergéo social de ex detentos. 1
Promover agbes de educagéo continuada em salde para fortalecer o controle social, por meio de realizagédo de seminarios, cursos presenciais e a 1

distancia, palestras, rodas de conversa, dinamicas em grupo, audiéncias publicas e outros instrumentos de participagéo popular

Implementar a Lei Municipal 016/2020 que inclui na base curricular do ensino fundamental e médio conteudos/disciplinas a respeito do SUS 1
(fundamentos, principios, diretrizes e participagé@o popular/controle social).
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301 - Atengao Basica Fortalecer a humanizagao do atendimento nos servigos de saude. 1
Garantir investimentos, aquisicdo de equipamentos e material permanente para APS 80,00
Garantir custeio e realizagao das agdes de promogao e prevengao em saude 100,00
Ampliar a resolutividade da Atengéo Basica. 11,25
Garantir infraestrutura adequada nas Unidades de Saude da Familia. 2
Ampliar acesso para atendimento nas Unidades de Saude da Familia. 10
Viabilizar a expanséao das USFs de acordo o crescimento populacional do municipio (rural e urbano), promovendo o acesso equanime e 1

evitando/reduzindo a sobrecarga da rede de atengéo a satde

Reorganizar os horarios e/ou turnos de funcionamento das USFs de forma a garantir aos usuarios com dificuldades de acesso aos servigos em 3
horarios comercial, assegurando ao profissional de saude os seus direitos com carga horaria de trabalho justa.

Realizar manutengéo corretiva e preventiva com mais agilidade nos equipamentos dos estabelecimentos de saude 3
Garantir a maior equidade na efetivagdo da promogéao, prevengéo e tratamento de doengas e agravos da populagao negra rural. 4
Ampliar e assegurar a infraestrutura tecnolégica dos servigos de satude da Atengao Basica. 12
Ampliar a oferta de atendimento multiprofissional. 12
Implantar o Telessaide de maneira efetiva nas USFs 3
Assegurar a resolubilidade da Saude Bucal na Atengao Basica. 100,00
Ampliar as especialidades ofertadas pelo Centro de Especialidades odontoldgicas (CEO) 4
Assegurar a cobertura populacional no servigo de prétese dentaria. 350
Aderir equipe de saude bucal — ESB para USF Correntina. 1
Fortalecer o pré-natal odontolégico na Atengao Basica. 75,00
Ampliar o quantitativo de USF's com sede propria. 91,70
Fortalecer os grupos na USF, com vistas a promogéo da salude e prevengéo de doengas e agravos relacionados a saude, adquirindo insumos e 10

materiais para realizagao dos grupos.

Assegurar as agoes de vigilancia voltadas para prevengao da sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0
Fortalecer a rede de cuidado integral de adolescentes e jovens (que envolva saude, esporte, educagao, assisténcia social e psicossocial) com o 3
objetivo de reduzir a morbimortalidade desse segmento populacional, evitar situagées de violagédo de direitos humanos, prevenir violéncias e

promover atengao psicossocial de adolescentes e jovens;

Fortalecer as agoes de educagdo em salde voltadas para promogao da saude e prevengao de doengas e agravos relacionados a satde, adquirindo 455
insumos e materiais para realizagao de atividades de educagédo em saude.

Criar cronogramas de atividades em saude dentro das escolas, para além do PSE, buscando proporcionar educagdo em salde de forma mais 1
continua

Criar estratégias para ampliar as PICS regularmente nas Unidades de Salde 3
Realizar semana do bebé + Semana de Incentivo a Amamentagao. 12
Aumentar a razao de exames citopatolégicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a populagao feminina da mesma faixa etaria. 0,33
Fortalecer a estratégia do Rastreamento do Cancer de Mama na Atengao Basica 12
Assegurar o acesso ao acompanhamento do pré-natal de maneira qualificada na Atengéo Basica. 50,00
Assegurar a prevengao da transmisséo vertical da sifilis e do HIV, a partir da realizagdo de exames de maneira oportuna no pré-natal. 90,00
Fortalecer o acompanhamento ao portador de Hipertenséo Arterial Sistémica na Atengao Basica. 50,00
Fortalecer o acompanhamento ao portador de Diabetes Mellitus na Atengédo Basica. 50,00
Intensificar agées em Saude do Homem. 100,00
Assegurar convénios com instituicdes de nivel técnico e superior. 3
Implantar formagéo continuada para os médicos da AB 1
Criar estratégias para cuidar dos profissionais de saude 1
Implantar agdes da Politica Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos no SUS municipal, visando a promogéao do uso seguro, racional e 100

qualificado de plantas medicinais e fitoterapicos na Atengao Basica.
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302 - Assisténcia Assegurar atualizagao dos profissionais do SAMU, com vistas a permanente qualificagdo do servigo prestado. 1
Hospitalar e
Ambulatorial Implantar o nucleo de vigilancia epidemioldgica hospitalar 1
Garantir investimentos, aquisi¢ao de equipamentos e material permanente para os servicos que compde a média e alta complexidade 100,00
Qualificar, fortalecer e informatizar o Servigo de Regulagdo Municipal, com foco na redugéo de filas e tempo de espera por atendimentos e 1

procedimentos, garantindo que o usuério possa acompanhar online o andamento de sua solicitagéo e garantindo espago seguro e adequado para
acolher usuarios da zona rural que precisam pernoitar ou aguardar transporte na zona urbana.

Garantir a manutengao e ampliagao do acesso aos servigos da Atencao Especializada, por meio da qualificagao da oferta e do custeio de 100,00
procedimentos ambulatoriais e hospitalares, assegurando resolutividade e continuidade do cuidado

Ampliar a equipe do CAPS 1
Ampliar exames, procedimentos e especialidades médicas no municipio, considerando a demanda e as possibilidades de oferta, garantindo a 2

ampliagdo da estrutura fisica da Policlinica Municipal com a construg@o de novos consultérios/espagos de apoio, visando acomodar novas
especialidades ampliando a oferta de servigos especializados e diagndsticos para garantir maior integralidade na atengao do usuario.

Realizar formagéao acerca do Programa Melhor em Casa (fluxograma de funcionamento, critérios de ibili ) para os profissi is da Atengéo 3
Basica, Hospital Municipal de Amargosa e SAMU

Desenvolver agées de educagao em saude: SAMU nas escolas. 6

Ampliar a quantidade de transporte para qualificar o servigo de transporte (TFD), aos pacientes que fazem consulta e/ou tratamento intermunicipal 7
organizando os horarios de saida mediante o turno (vespertino e matutino) de atendimento, de forma que a assisténcia seja mais segura e
equanime, principalmente para os usuarios com dificuldade de deslocamento, pessoas obesas e comorbidades mais limitantes.

Realizar agdes de matriciamento do CAPS com equipes de Atengéo Basica. 12
Intensificar as agGes de promogao e prevencgao relacionadas ao julho amarelo e ao dezembro vermelho. 0
Desenvolver agoes de educagao em saude nas USF's. 12
Aprimorar a atengao prestada pela equipe do Programa Melhor em Casa, a partir das demandas laborais identificadas pela equipe, na perspectiva 1

do desenvolvimento de uma Educagédo Permanente contextualizada.
Realizar agbes de promogéao da saude. 1

Adaptar os espagos e equipamento dos servigos de saude para melhorar a acessibilidade e inclusdo da populagéo obesa, idosos e pessoas com 16
deficiéncias, superando as barreiras fisicas e sociais.

Assegurar a utilizagéo dos curativos especiais para os usuarios do Program 40,00

Aprimorar e ampliar o SAD, fortalecendo a atengéo a usuarios do servigo com agravos de salde, que possam receber atendimento humanizado, em 30,00 \VW
domicilio, e perto da familia

Realizar uma atengéo a saude humanizada pela equipe do SAD em domicilio, contribuindo para ampliagéo da autonomia do usuério do servigo e, 10,00
portanto, para sua qualidade de vida.

303 - Suporte Capacitar/ Atualizar os recursos humanos para atuagéo na rede de assisténcia farmacéutica 1

Profilatico e

Terapéutico Assegurar a utilizagdo do HORUS na Central de Assisténcia Farmacéutica e na USF 100,00
Sensibilizar a populagé@o acerca da importancia do uso racional dos medicamentos. 100,00
Participar de eventos, palestras e capacitagdes na Regido de Saude. 100,00
Alimentar o SIGAF (Sistema de Informagédo de Gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica Municipal). 12
Executar a contrapartida municipal (CIB n° 49/2015). 100,00
Prestar contas referente a execugéo da Contrapartida com Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica. 100,00
Adquirir e manter Alvara Sanitario da Central de Abastecimento Farmacéutico. 1
Formar uma Comissao de Farmacia e Terapéutica. 1
Implantar agdes da Politica Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos no SUS municipal, visando a promogao do uso seguro, racional e 100

qualificado de plantas medicinais e fitoterapicos na Atengao Basica.

304 - Vigilancia Elaborar um Plano Municipal Multirrisco intersetorial de Preparagéo e Resposta para Emergéncia em Saude Publica. 1
Sanitaria
Aprimorar a vigilancia dos eventos de grande massa. 1
Qualificar o gerenciamento do risco sanitario de servigos e produtos 1
Assegurar a qualidade da agua consumida pela populagéo. 100,00
Formagéo de um Grupo de Trabalho (GT) para discussao das agdes da VSPEA. 1
Atualizar e implementar o Plano de agao para qualificagao das agées da vigilancia em saude de populagbes expostas a agrotéxico- VSPEA 1
Estruturar o Servigo de Vigilancia Ambiental 1
Elaborar e implementar o projeto municipal de castragdo de animais (cachorros e gatos). 1
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305 - Vigilancia Detectar oportunamente os eventos de saude publica e realizar medidas de prevengao e controle previstos para todas as doengas e agravos que 100,00

Epidemiologica sao de notificagdo compulséria imediata.
Assegurar vigilancia em saide de maneira ativa, através do monitoramento e investigagédo dos surtos e demais emergéncias em salde publica. 100,00
Aprimorar a qualidade das informagdes relativas as causas de mortalidade. 88,70
Aprimorar a atengado prestada ao portador de hanseniase. 100,00
Aprimorar a atengéo prestada ao portador de tuberculose pulmonar. 75,00
Diagnosticar precocemente a infecgédo do HIV em portadores de tuberculose, com vistas ao tratamento precoce, devido a magnitude e as sérias 100,00

implicagées da coinfecgao TB/HIV.

Investigar e examinar os contatos de Tuberculose, com vistas ao controle da doenga, através da identificagdo dos casos de tuberculose ativa e 100,00
interrupgéo da cadeia de transmiss&o da doenga, por meio do tratamento precoce.

Assegurar as agoes de vigilancia voltadas para prevencgéao da sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0
Assegurar as agoes de vigilancia voltadas para prevengéo da AIDS em menores de 05 anos. 0
Fortalecer a parceria entre o setor de imunizagéo e o SAE- Amargosa, com vistas a garantia do acesso a imunizagao pelos usuarios do servigo. 1
Intensificar as agées de imunizagao para protegao contra as doengas imunopreveniveis. 95,00
Ampliar as coberturas vacinais das vacinas propostas pelas Campanhas Nacionais de Vacinagao (Pdlio, Influenza, Antirrabica). 3
Realizar educagao permanente acerca do calendario vacinal para os técnicos de enfermagem que atuam na Atengao Primaria 20
Assegurar a vigilancia de 6bitos em mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 80,00
Assegurar a qualidade da vigilancia materno infantil, do acesso e da atengéo ao pré-natal e ao parto. 0
Intensificar a vigilancia da violéncia interpessoal e autoprovocada. 1
Intensificar as agGes de promogéao em saude relacionadas a violéncia interpessoal e autoprovocada. 13
Atualizar os profissionais de salde acerca das arboviroses: manejo clinico, aspec 1
Fortalecer as agbes de promogéao da saude, de prevengao e controle das arboviroses. 15
Intensificar as agées de Vigilancia em Saude do Trabalhador. 6
Elaborar a Anlise qualificada da Situagéo de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora (ASSTT) do municipio 1
D ativo da Progr do de D com Saude por do, C. ia émica e Fonte de Recursos
Subfungdes Categoria Recursos Receita de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operagoes Royalties Outros Total(R$)
Econdémica ordinarios impostos e de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito do recursos
- Fonte de Fundo de Fundo de il a vinculad petréleo destinados
Livre (R$) transferéncia Recursos do Recursos do Saude (R$) a Saude destinados  a Saude
de impostos Sus, sus, (R$) a Saude (R$)
(receita provenientes provenientes (R$)
prépria - R$) do Governo do Governo
Federal (R$) Estadual (R$)
0 - Informagdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 2.860.300,00 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.880.300,00
Administragao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengao Corrente N/A 3.327.000,00 12.186.000,00 240.000,00 40.000,00 N/A N/A 1.004.000,00 16.797.000,00
Basica
Capital N/A 40.000,00 72.000,00 N/A 1.801.000,00 50.000,00 N/A 1.057.000,00 3.020.000,00
302 - Assisténcia  Corrente N/A 9.190.000,00 10.093.000,00 5.640.000,00 N/A N/A N/A 900.000,00  25.823.000,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A 55.000,00 58.000,00 0,00 N/A N/A N/A 508.000,00 621.000,00
303 - Suporte Corrente N/A 520.000,00 358.000,00 120.000,00 N/A N/A N/A N/A 998.000,00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia Corrente N/A 406.000,00 326.000,00 N/A N/A N/A N/A 120.000,00 852.000,00
Sanitaria
Capital N/A N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00
305 - Vigilancia Corrente N/A 1.452.000,00 794.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.246.000,00
Epidemiolégica
Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00
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Outros arquivos

Pesquisar:

Data do envio Descrigao

Nenhum registro encontrado

O vicess

ACESSISILIDADE BRASIL
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306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagao e
Nutrigao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Operagao

MINISTERIO DA
sanln "TEGEE

(http://www.gov.br/acessoainformacao/)
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ORGAO/SETOR: SUGEP - SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
PORTARIA (N2 061/2026)

\\ 04

PREFEITURA DE

AMARGOSA

Cidade Jardim de Todos

PORTARIA, SEAFI SUGEP N.° 061DE 02DE MARCO DE 2026

Dispbe sobre exoneragdo de servidor
municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMARGOSA , Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. I°. Exonerar, a pedido, 8r. ADAILTON DE SOUZA SANTOS, portador do CPR.°
026.*** ***. 86, do cargo dePROFESSOR(A) SERIES INICIAIS - DOCENC)Matricula
667038, previsto no quadro de Pessoal, estabelecidbhget®. 318, de 31 de dezembro de
2009, simbolo PROFSIND-119.

Art. 2°. Esta Portaria entmmvigor na data da sua publicacao.

Publique-se! Registre-se! Cumpra-se!

Gabinete do Prefeito, 02 de marco2e6

Getllio Almeida Sampaio
Prefeito Municipal
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